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Fiche programme de formation

Sécuriser son projet de création ou reprise

d’entreprise

Maj 08-01-2025

Durée

35 heures

Public visé
Porteurs de projets de création ou reprise d’entreprise, tous secteurs d’activité.

Prérequis
Avoir un projet défini de création ou reprise d’entreprise.

Objectifs de la formation

Structurer et valider un projet entrepreneurial sur les plans stratégique, juridique, financier et
opérationnel.

Sécuriser le lancement et le développement de I'activité par des outils de gestion, de communication, de
négociation et de veille.

Intégrer les dimensions d’innovation, de transition écologique, d’accessibilité et de cybersécurité dans le
projet.

Compétences visées

C1. Définir un projet entrepreneurial pour valider sa faisabilité au moyen d'un autodiagnostic
structuré, d’'une analyse d’opportunité et d'un business model formalisé

C2. Sécuriser le cadre juridique du projet pour garantir sa conformité au moyen d’'une comparaison
argumentée des statuts juridiques et des obligations légales

C3. Etablir un plan financier pour assurer la viabilité économique du projet, au moyen d’outils de
prévision et de suivi adaptés a la taille de 'activité.

C4. Piloter une démarche de développement stratégique intégrée pour orienter les choix de croissance
du projet entrepreneurial, au moyen d’'un diagnostic structuré, d’outils d’analyse stratégique et de
scénarios projetés.

C5. Déployer une stratégie de communication digitale pour promouvoir son offre aupres de la cible, au
moyen d'un plan d’action structuré et de 'usage professionnel des outils numériques.

C6. Négocier une offre commerciale en face-a-face avec un client, pour conclure une vente, au moyen
de techniques de vente adaptées et d'une posture professionnelle.

C7. Mettre en place des outils de pilotage pour suivre les dimensions financiéres, commerciales et RH
du projet, au moyen de tableaux de bord adaptés a la structure

C8. Planifier le lancement du projet pour structurer son démarrage opérationnel, au moyen d’un
rétroplanning, de la priorisation des taches et d’outils numériques de gestion.

C9. Mettre en place une politique RH pour encadrer les premiers collaborateurs ou partenaires, au
moyen de l'identification des obligations légales, des régles de prévention en santé/sécurité et de
bonnes pratiques managériales.

NORMATIS Consulting | SIRET : 410 338 826 00036]| NDA : 117707947 77 | TVA FR 63410338826 |



NORMATIS.
Consulting

R 2

] C10. Adapter son projet entrepreneurial pour le rendre accessible a tous les publics, au moyen
d’aménagements adaptés, de modalités de service inclusives et d’outils numériques accessibles.

= C11. Développer un réseau professionnel pour renforcer les opportunités commerciales au moyen
d’une cartographie des acteurs et d'un plan d’animation structuré

] C12. Appliquer des pratiques de cybersécurité pour sécuriser 'usage des outils numériques, au moyen
de protocoles de protection, d’outils adaptés et de regles d’'usage internes.

] C13. Utiliser des outils numériques et d’intelligence artificielle pour appuyer le développement du
projet entrepreneurial, au moyen d’applications dédiées a I'analyse de marché, a la gestion financiére,
au ciblage commercial, a I'automatisation des taches et a la prise de décision

] C14. Intégrer une démarche d’innovation entrepreneuriale et de transition écologique pour
différencier son offre et maximiser son impact, au moyen de ressources responsables, d’outils d’analyse
et de méthodes créatives.

. C15. Mettre en ceuvre une démarche de gestion des risques pour pérenniser le projet entrepreneurial,
au moyen d’un diagnostic des vulnérabilités et d'un plan d’actions préventives et correctives.
] C16. Mettre en ceuvre une veille stratégique, concurrentielle et réglementaire pour piloter le

développement du projet entrepreneurial, au moyen d’outils de veille structurés et d’analyses
périodiques.

Méthodes pédagogiques
Alternance d’apports théoriques, d’études de cas réels ou fictifs, de mises en situation et de travaux
pratiques sur les projets des participants.

Modalités d’évaluation
Dossier de formalisation du projet et soutenance orale devant jury. Evaluations intermédiaires par
livrables selon les blocs de compétences.

Validation
Attestation de formation professionnelle

Secteurs d’activités

Tous secteurs selon le domaine du projet de création ou reprise d’entreprise (services, commerce,
artisanat, industrie, professions libérales).

Type d’emplois accessibles
Entrepreneurs, dirigeants, créateurs ou repreneurs d’entreprise.

Modalités d’acces

Pour toute demande d’inscription veuillez nous contacter : said.benhamana@normatis.com

Délais d’acces
Prévoir délai de rétractation (14 jours) aprés contractualisation

Codt : 3500€ Nets ( Normatis Consulting n’est pas asujetti a la TVA)
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Accessibilité

Pour toute situation de handicap, veuillez nous contacter : said.benhamana@normatis.com

Contact :
Said BENHAMANA : said.benhamana@normatis.com
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